Gemeinde Weillkeiflel

Feuerwehrsatzung
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Feuerwehrsatzung der Gemeinde Weillkeillel

§1
Begriff, Gliederung und Leitung der Feuerwehr

Die Feuerwehr der Gemeinde WeillkeiB3el ist als Ein-
richtung der Gemeinde eine offentliche Feuerwehr
ohne cigene Rechtspersonlichkeit. Sie besteht aus einer
Freiwilligen Feuerwehr.

Die Freiwillige Feuerwehr fithrt den Namen “ Freiwil-
lige Feuerwehr Weil3keiB3el .

Neben der aktiven Abteilung der Feuerwehr besteht
cine Jugendfeuerwehr und eine Alters- und Ehrenab-
teilung.

Die Leitung der Feuerwehr obliegt dem Wehrleiter
und seinen zwei Stellvertretern.

§2

Aufgaben der Feuerwehr

Die Feuerwehr hat die Aufgaben:

- Menschen, Tiere und Sachwerte vor Brinden zu
schiitzen,

- bei der Rettung von Menschen und Tieren aus le-
bensbedrohlichen Lagen sowie bei der Beseitigung
von Umweltgefahren technische Hilfe zu leisten
und

- Aufgaben des vorbeugenden Brandschutzes wahr-
zunehmen.

Im tbrigen gilt § 16 SachsBRKG

Aufgrund landesrechtlicher Bestimmungen nimmt die

Feuerwehr Aufgaben im Katastrophenschutz wahr.

Der Biirgermeister oder sein Beauftragter kann die

Feuerwehr zu Hilfeleistungen bei der Bewiltigung be-

sonderer Notlagen heranziehen.

§3

Aufnahme in die Feuerwehr

Voraussetzungen fiir die Aufnahme in die Feuerwehr

sind:

- das vollendete 16. Lebensjahr,

- die Erfullung der gesundheitlichen Anforderung an
den Feuerwehrdienst,

- die charakterliche Eignung,

- zu einer lingeren Dienstzeit bereit zu sein,

- die Bereitschaft zur Teilnahme an der Mindestaus-
bildung.

Die Bewerber diirfen nicht ungeeignet im Sinne von §

18 Abs. 3 SichsBRKG sein. Bei Minderjahrigen muss

die Zustimmung der Erzichungsberechtigten vorliegen.

Die Bewerber missen in der Gemeinde wohnhaft sein

und sollen in keiner anderen Hilfsorganisation aktiv ta-

tig sein. Der zustindige Feuerwehrausschuss kann

Ausnahmen zulassen.

Aufnahmegesuche sind schriftlich an den Wehrleiter

zu richten. Uber die Aufnahme entscheidet der Weht-

leiter nach Anhérung des zustindigen Feuerwehraus-

schusses. Neu aufgenommene Mitglieder der Feuer-

wehr werden vom Wehtleiter durch Handschlag ver-

pflichtet.

)

Ein Rechtsanspruch auf Aufnahme besteht nicht. Die
Grinde fir eine Ablehnung des Aufnahmegesuches
sind durch den Biirgermeister dem Bewerber schrift-
lich mitzuteilen.

(5) Jeder Angehorige der Feuerwehr erhidlt bei seiner

Aufnahme einen Dienstausweis.

§4

Beendigung des ehrenamtlichen Feuerwehrdienstes
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Der aktive Feuerwehrdienst endet, wenn der Angeho-
rige der Feuerwehr:
- das 65. Lebensjahr vollendet hat,
- aus gesundheitlichen Griinden zur Erfillung seiner
Dienstpflichten dauerhaft unfihig ist,
- ungeeignet zum Feuerwehrdienst entsprechend § 18
Abs. 3 SichsBRKG wird oder
- entlassen oder ausgeschlossen wird.
Ein Feuerwehrangehériger ist auf seinen Antrag zu
entlassen, wenn der Dienst in der Feuerwehr fur ihn
aus personlichen oder beruflichen Griinden eine be-
sondere Hirte bedeutet.
Ein Feuerwehrangehoriger hat die Verlegung seines
stindigen Wohnsitzes in eine andere Gemeinde unver-
ziglich dem Webhtleiter schriftlich anzuzeigen. Er ist
auf schriftlichen Antrag aus dem Feuerwehrdienst zu
entlassen. Uber die Entlassung entscheidet der Feuer-
wehrausschuss.
Bei Vorliegen wichtiger persénlicher Griinde ist ein
Ruhen der Mitgliedschaft méglich. Ein entsprechender
Antrag dartiber ist an den fiir die Entscheidung zu-
stindigen Feuerwehrausschuss zu stellen. Ruhende
Mitgliedschaften von linger als einem Jahr werden bei
der Anrechnung der Gesamtzeit des aktiven Feuer-
wehrdienstes nicht berticksichtigt.
Ein Feuerwehrangehoriger kann bei fortgesetzter
Nachlissigkeit im Dienst oder in der Aus- und Fortbil-
dung sowie bei schweren Verst6Ben gegen die Dienst-
pflicht nach Anh6rung des zustindigen Feuerwehraus-
schusses aus der Feuerwehr ausgeschlossen werden.
Der Birgermeister entscheidet nach Anhérung des
Feuerwehrausschusses iiber die Entlassung oder den
Ausschluss und stellt die Beendigung des Feuerwehr-
dienstes unter Angabe der Griinde schriftlich fest.
Ausgeschiedene Feuerwehrangehdrige erhalten eine
Bescheinigung iiber die Dauer der Zugehdrigkeit zur
Feuerwehr, den letzten Dienstgrad und die zuletzt aus-
getibte Funktion.

§5

Rechte und Pflichten der Angehérigen der Feuerwehr
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Die aktiven Angehérigen der Feuerwehr haben das
Recht, den Wehtleiter, seine zwei Stellvertreter und die
Mitglieder des Feuerwehrausschusses zu wihlen.

Die Gemeinde hat nach MalBigabe des § 061
SichsBRKG die Freistellung der Angehérigen der
Feuerwehr fiir die Teilnahme an Einsatzen, Einsatz-
tbungen, fur die Aus- und Fortbildung zu erwirken.
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(3) Angehorige der Feuerwehr, die regelmiBig tber das
ubliche MaB3 hinaus Feuerwehrdienst leisten, erhalten
eine Aufwandsentschidigung in Hohe der dafiir in der
Entschidigungssatzung der Gemeinde festgelegten Be-
trage.

Angehorige der Feuerwehr erhalten auf Antrag die

Auslagen, die ihnen durch die Ausiibung des Feuer-

wehrdienstes einschlieBlich der Teilnahme an der Aus-

und Fortbildung entstehen, von der Gemeinde erstat-
tet sowie Sachschidden, die ihnen in Ausiibung des

Feuerwehrdienstes entstehen, entsprechend §§ 62 und

63 SichsBRKG, ersetzt.

Die aktiven Angehérigen der Feuerwehr haben die

ihnen aus der Mitgliedschaft in der Feuerwehr erwach-

senden Aufgaben gewissenhaft zu erfiillen. Sie sind
insbesondere verpflichtet:

- am Dienst und an Aus- und FortbildungsmafB3nah-
men im Rahmen der Feuerwehrdienstvorschriften
regelmdfig und piinktlich teilzunehmen,

- sich bei Alarm unverziiglich am Feuerwehrgerite-
haus einzufinden,

- den dienstlichen Weisungen und den Befehlen der
Vorgesetzten nachzukommen,

- im Dienst und auB3erhalb des Dienstes ein vorbildli-
ches Verhalten zu zeigen und sich den anderen An-
gehérigen der Feuerwehr gegentiber kameradschaft-
lich zu verhalten,

- die Feuerwehrdienstvorschriften und Unfallverhu-
tungsvorschriften fiir den Feuerwehrdienst zu be-
achten und

- die ihnen anvertrauten Ausriistungsgegenstinde,
Gerite und Einrichtungen gewissenhaft zu pflegen
und sie zu dienstlichen Zwecken zu benutzen.

Die aktiven Angehérigen der Feuerwehr haben eine

Ortsabwesenheit von linger als zwei Wochen dem

Wehrleiter oder einem Stellvertreter rechtzeitig anzu-

zeigen und eine Dienstverhinderung zu melden.

Vetletzt ein Angehériger der Feuerwehr schuldhaft die

ihm obliegenden Dienstpflichten, so kann der Wehrlei-

ter auf Antrag:

- einen mundlichen oder schriftlichen Verweis ertei-
len,

- die Androhung des Ausschlusses aussprechen oder

- den Ausschluss veranlassen.

Dem Angehérigen der Feuerwehr ist Gelegenheit zu

geben, sich zu den gegen ihn vorgebrachten Vorwiir-

fen zu duBlern.
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§6
Jugendfeuerwehr
(1) In der Jugendfeuerwehr kénnen Kinder und Jugendli-
che zwischen dem vollendeten 10. und dem 16. Le-
bensjahr aufgenommen werden. Dem Aufnahmeantrag
muss die schriftliche Zustimmung der Erziehungsbe-
rechtigten beigefiigt sein. Uber Ausnahme des Eintritt-
alters entscheidet der Wehrleiter, unter Anhérung des
Jugendfeuerwehrwartes.
Uber die Aufnahme entscheidet der Jugendfeuerwehr-
wart im Einvernehmen mit dem Webhftleiter. Im Ubri-
gen gelten die Festlegungen des § 3.
Die Zugehorigkeit zur Jugendfeuerwehr endet, wenn
das Mitglied
- in die aktive Abteilung aufgenommen witd,
- aus der Jugendfeuerwehr austritt,
- den korperlichen Anforderungen nicht mehr ge-
wachsen ist,
- aus der Jugendfeuerwehr entlassen oder ausge-
schlossen wird,
- wenn die Erziechungsberechtigten ihre Zustimmung
nach Absatz 1 schriftlich zurticknehmen.
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(4) Der Jugendfeuerwehrwart ist Angehoriger der aktiven
Abteilung der Feuerwehr und muss neben feuerwehr-
spezifischen Kenntnissen tber ausreichende Erfahrun-
gen im Umgang mit Jugendlichen verfiigen. Er wird
vom Feuerwehrausschuss nach Beschluss fiir die Dau-
er von 5 Jahren berufen. Er vertritt die Jugendfeuer-
wehr nach auflen.

§7

Alters- und Ehrenabteilung
(1) In die Alters- und Ehrenabteilung kénnen Angehérige
der Feuerwehr bei Uberlassung der Dienstbekleidung
tbernommen werden, wenn sie das 65. Lebensjahr
vollendet haben oder dauernd dienstunfihig geworden
sind.
Der Feuerwehrausschuss kann auf Antrag Angehori-
gen der aktiven Abteilung den Ubergang in die Alters-
und Ehrenabteilung gestatten, wenn der Dienst in der
Feuerwehr fiir sie aus personlichen oder beruflichen
Grunden eine besondere Hirte bedeutet.
Die Angehérigen der Alters- und Ehrenabteilung
wihlen ihren Leiter auf die Dauer von finf Jahren und
die zwei Mitglieder des Feuerwehrausschusses.
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§8

Ehrenmitglieder

Der Biirgermeister kann auf Vorschlag des Feuerwehraus-
schusses verdiente ehrenamtliche Angehdrige der Feuer-
wehr oder Personen, die sich um das Feuerwehrwesen oder
den Brandschutz besonders verdient gemacht haben, zu
Ehrenmitgliedern der Feuerwehr ernennen. Die Ernennung
ist mit der Ubergabe einer Ehrenurkunde verbunden. Die
Ehrenmitgliedschaft kann bei Vorliegen schwerwiegender
Grunde durch den Feuerwehrausschuss beendet werden.
Die Beendigung wird durch den Birgermeister schriftlich
bekannt gegeben.

§9
Fordernde Mitglieder

Fordernde Mitglieder sind Biirgerinnen und Biirger, die
ciner Feuerwehr beitreten, aber aus persénlichen Griinden
keinen aktiven Dienst versehen kénnen, jedoch bereit sind,
die Feuerwehr bei auBerdienstlichen Maf3nahmen zu unter-
stitzen.

§10
Organe der Freiwilligen Feuerwehr

Organe der Freiwilligen Feuerwehr sind:
- die Hauptversammlung
- der Feuerwehrausschuss

- die Wehtleitung

§11

Hauptversammlung
(1) Unter dem Vorsitz des Wehtleiters sind jihrlich eine
ordentliche Hauptversammlung und zwei Dienstver-
sammlungen der Feuerwehr durchzufithren.
Der Hauptversammlung sind alle wichtigen Angele-
genheiten der Feuerwehr, so weit zu ihrer Behandlung
und Entscheidung nicht andere Organe zustindig sind,
zur Beratung und Beschlussfassung vorzulegen.
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Die ordentliche Hauptversammlung und die Dienst-
versammlungen werden vom Wehrleiter einberufen
und im Dienstplan festgelegt.

Eine auBlerordentliche Hauptversammlung ist inner-
halb eines Monats einzuberufen, wenn das von min-
destens einem Drittel der aktiven Angehorigen der
Feuerwehr schriftlich unter Angabe der Griinde gefor-
dert wird.

Zeitpunkt und Tagesordnung der Hauptversammlung
sind den Angehérigen der Feuerwehr und dem Bur-
germeister mindestens 14 Tage vor der Versammlung
bekannt zu geben.

Die Hauptversammlung ist beschlussfihig, wenn
mindestens die Hilfte ihrer aktiven Mitglieder anwe-
send ist. Bei Beschlussunfihigkeit ist innerhalb eines
Monats eine zweite Hauptversammlung einzuberufen,
die unabhingig von der Zahl der anwesenden Mitglie-
der beschlussfihig ist. Beschlisse der Hauptversamm-
lung werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst.
Auf Antrag ist geheim abzustimmen.

Uber die Hauptversammlung und die Dienstversamm-
lungen ist eine Niederschrift durch den Schriftfithrer
oder seinen Stellvertreter anzufertigen.

§12
Feuerwehrausschuss

Der Feuerwehrausschuss ist beratendes Organ der
Wehtleitung. Er behandelt Fragen der Finanzplanung
der Gemeinde fiir die Feuerwehr sowie der Dienst-
und Einsatzplanung. Er befindet tGber die Aufnahme
von Einwohnern in die Feuerwehr und tuber die Mittel
des Sondervermégens. Er wird auf die Dauer von fiinf
Jahren durch die Hauptversammlung gewahlt.

Der Feuerwehrausschuss besteht aus dem Wehtleiter
als Vorsitzenden, dem Jugendfeuerwehrwart, zwei
Kameraden der Alters- und Ehrenabteilung und drei in
der Hauptversammlung gewihlten aktiven Angehéri-
gen. Der Schriftfithrer, der Kassenwart und die Stell-
vertreter des Wehrleiters nehmen ohne Stimmberech-
tigung an den Ausschusssitzungen teil. Zu fachlichen
Fragen kénnen Berater hinzugezogen werden.

Der Feuerwehrausschuss sollte viermal im Jahr tagen.
Die Beratungen sind vom Vorsitzenden mit Bekannt-
gabe der vorgesehenen Tagesordnung einzuberufen.
Der Feuerwehrausschuss muss einberufen werden,
wenn dies mindestens ein Drittel seiner Mitglieder bei
Angabe der von ihnen geforderten Tagesordnung ver-
langt. Der Feuerwehrausschuss ist beschlussfihig,
wenn mehr als die Hilfte seiner Mitglieder anwesend
sind.

Der Biirgermeister ist zu den Beratungen des Feuer-
wehrausschusses einzuladen.

Beschlisse des Feuerwehrausschusses werden mit
cinfacher Stimmenmehrheit gefasst. Stimmgleichheit
gilt als Ablehnung,.

Die Beratungen des Feuerwehrausschusses sind nicht
ffentlich. Uber die Beratungen ist eine Niederschrift
durch den Schriftfihrer anzufertigen.

§13
Wehrleitung

Zur Wehrleitung gehéren der Wehtleiter und seine
zwel Stellvertreter.

Die Wehrleitung wird in der Hauptversammlung in
geheimer Wahl fir die Dauer von fiinf Jahren gewihlt.
Wiederwahl ist zulissig.

Gewihlt werden kann nur, wer der Feuerwehr aktiv
angehort, tber die fur diese Dienststellung erforderli-
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chen fachlichen Kenntnisse und Erfahrungen und die
nach § 18 SichsBRKG erforderlichen personlichen
und fachlichen Voraussetzungen verfiigt.
Der Wehrleiter und seine Stellvertreter werden nach
der Wahl in der Hauptversammlung durch den Bur-
germeister vor dem Gemeinderat berufen.
Der Wehtleiter und seine Stellvertreter haben ihr Amt
nach Ablauf der Wahlperiode oder im Falle eines be-
absichtigten vorzeitigen Ausscheidens bis zur Berufung
ecines Nachfolgers weiterzufiihren. Steht kein Nachfol-
ger zur Verfiigung, kann der Burgermeister geeignete
Personen mit der kommissarischen Leitung der Feu-
erwehr beauftragen. Kommt innerhalb eines Monats
nach frei werden der Stelle keine Neuwahl zustande,
setzt der Burgermeister bis zur satzungsgemilBlen Be-
stellung eines Nachfolgers einen Feuerwehrangehori-
gen mit Zustimmung des Gemeinderates als Wehrleiter
oder Stellvertreter ein.

Der Wehtleiter ist fiir die Leistungsfihigkeit der Feu-

erwehr verantwortlich und fiihrt die ihm durch Gesetz

und diese Satzung Ubertragenen Aufgaben aus.

Er hat insbesondere

- auf die stindige Verbesserung des Ausbildungs-
standes der Angehdrigen der Feuerwehr entspre-
chend der Feuerwehrdienstvorschriften hinzuwit-
ken,

- Ubungcn und Einsitze zu regeln,

- die Dienste so zu organisieren, dass jeder aktive
Feuerwehrangehérige jihrlich an  mindestens 40
Stunden Ausbildung teilnehmen kann,

- dafiir zu sorgen, dass die Dienst- und Ausbildungs-
pline aufgestellt und dem Feuerwehrausschuss vor-
gelegt werden,

- die Titigkeit der Unterfithrer und der Geritewarte
zu kontrollieren,

- auf eine ordnungsgemiBle, den Vorschriften ent-
sprechende Ausriistung der Feuerwehr hinzuwir-
ken,

- fir die Einhaltung der Feuerwehrdienstvorschriften
und der einschlidgigen Unfallverhiitungsvorschriften
zu sorgen,

- bei der Einbezichung minderjihriger Feuerwehran-
gehoriger die Einhaltung der Bestimmungen des
Jugendarbeitsschutzgesetzes sicherzustellen und

- Beanstandungen, die Leistungsfihigkeit der Feuer-
wehr betreffend, dem Biirgermeister mitzuteilen.

Der Biirgermeister kann dem Wehtleiter weitere Auf-

gaben des Brandschutzes schriftlich tbertragen.

Der Wehtleiter hat den Biirgermeister und den Ge-

meinderat in allen feuerwehr- und brandschutztechni-

schen Angelegenheiten zu beraten. Er ist zu den Bera-
tungen in der Gemeinde zu Angelegenheiten der Feu-
erwehr und des Brandschutzes zu horen.

Die stellvertretenden Wehtleiter haben den Wehtleiter

bei der Lésung seiner Aufgaben zu unterstiitzen und

ihn bei Abwesenheit mit allen Rechten und Pflichten
zu vertreten.

(10) Der Webhrleiter und seine Stellvertreter koénnen bei

groben VerstdBen gegen die Dienstpflichten oder
wenn sie die im Absatz 3 geforderten Voraussetzungen
nicht mehr erfiillen, vom Gemeinderat nach Anhérung
des Feuerwehrausschusses abberufen werden.
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§ 14
Unterfiithrer, Maschinisten, Geritewarte

Als Unterfithrer (Zug- und Gruppenfiihrer), Gerite-
warte dirfen nur aktive Angehorige der Feuerwehr
eingesetzt werden, die persénlich geeignet sind, tber
praktische Erfahrung im Feuerwehrdienst verfiigen
sowie die erforderliche Qualifikation besitzen (erfolg-
reiche Teilnahme an den vorgeschriebenen Lehrgin-
gen der Landesfeuerwehrschule Sachsen).

Die Unterfithrer fithren ihre Aufgaben nach Weisun-
gen ihrer Vorgesetzten aus.

Fir Geritewarte und Maschinisten gelten die Absitze
1 und 2 entsprechend. Sie haben die Ausriistung und
die Einrichtungen der Feuerwehr zu verwahren und zu
warten. Prifpflichtige Gerite sind zum festgelegten
Termin zu prifen oder zur Prifung vorzustellen. Fest-
gestellte Mingel sind unverziiglich dem Wehrleiter zu
melden.

§15
Schriftfithrer

Der Schriftfuhrer und der Stellvertreter werden vom
Feuerwehrausschuss fiir die Dauer von fiinf Jahren
gewihlt. Wiederwahl ist zulissig.

Der Schriftfuhrer hat Niederschriften Uber die Bera-
tungen des Feuerwehrausschusses, tiber die Hauptver-
sammlung und die Dienstversammlungen anzufertigen.
Dariiber hinaus ist der Schriftfithrer fir die Offent-
lichkeitsarbeit der Feuerwehr verantwortlich.

§ 16
Wahlen

Die Wahlen finden auf Grundlage der Satzung der
Freiwilligen Feuerwehr Weillkeilel statt. Die Wehrlei-
tung wird in freier, direkter und geheimer Wahl von
den wahlberechtigten Angehérigen der Freiwilligen
Feuerwehr WeiBlkeiBel gewidhlt. Wahlberechtigt ist je-
der aktive Angehorige der Freiwilligen Feuerwehr
Weillkeilel. Wahlbar ist jeder aktive Angehérige der
Freiwilligen Feuerwehr Weillkei3el.

Wahlvorschlige kénnen von aktiven Angehérigen der
Freiwilligen Feuerwehr Weillkeiflel bis spitestens 21
Tage vor dem Wahltag aufgestellt werden. Die einge-
reichten Wahlvorschlige sind durch die Wahlkommis-
sion vor der Wahl auf ihre Richtigkeit zu prifen.

Die Leitung der Wahl erfolgt durch eine demokratisch
gebildete Wahlkommission. Sie besteht aus fiinf Ange-
hérigen der Freiwilligen Feuerwehr WeiBkeiB3el. Ange-
hérige, die sich selbst zur Wahl in die Leitung der
Freiwilligen Feuerwehr Weillkeilel aufgestellt haben,
kénnen nicht der Wahlkommission angehéren. Be-
schlisse der Wahlkommission werden dutrch einfache
Stimmenmehrheit getroffen.

Die Stimmzettel werden durch die Wahlkommission
hergestellt. Die Stimmzettel enthalten die Namen der
Kandidaten in alphabetischer Reihenfolge. Jeder Wih-
ler hat 3 Stimmen, die in den Kreisen hinter den Na-
men der Kandidaten abzugeben sind.

Die Wahlhandlung wird von der Wahlkommission
geleitet. Die Stimmzettel werden von der Wahlkom-
mission ausgegeben. Die Stimmabgabe erfolgt durch
den Einwurf des Stimmzettels in eine Wahlurne. Die
Wahlurne muss vor der Wahl durch die Wahlkommis-
sion Uberpriift werden. Sie muss leer und so beschaf-
fen sein, dass die Geheimhaltung der persénlichen
Wahlentscheidung zuverlissig gewihrleistet ist.
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Das Auszihlen der Stimmen erfolgt durch die Wahl-
kommission. In die Wehtleitung werden die 3 Kame-
raden mit den meisten Stimmen gewihlt. Bei Stim-
mengleichheit findet eine Stichwahl statt. Bei nochma-
liger Stimmengleichheit entscheidet das Los. Das
Wahlergebnis wird durch die Wahlkommission be-
kannt gegeben. Der Wehrleiter wird in der konstituier-
ten Sitzung der neu gewihlten Wehrleitung festgelegt.
Die Wahl der Mitglieder des Feuerwehrausschusses ist
als Mehrheitswahl ohne Stimmhéufung durchzufithren.
Jeder Wahlberechtigte hat so viele Stimmen, wie Aus-
schussmitglieder zu wihlen sind. In den Feuerwehr-
ausschuss sind diejenigen Angehdrige der Feuerwehr
gewihlt, die die meisten Stimmen erhalten haben. Bei
Stimmgleichheit entscheidet das Los.

Die Gewihlten sind zu fragen, ob sie die Wahl anneh-
men. Uber die Wahl ist eine Niederschrift anzuferti-
gen; dies kann in Verbindung mit dem Protokoll Gber
die Hauptversammlung geschehen.

§17
Revisionskommission

Die Revisionskommission besteht aus 3 Mitgliedern der
Feuerwehr diese werden von der Hauptversammlung fiir
die Dauer von 5 Jahren gewihlt. Sie ist fur die Kontrolle
der ordnungsgemiflen Verwendung des Sondervermdgens
der Feuerwehr zustindig. Die Revisionskommission hat
jahrlich ihren Jahresbericht vor der Dienstversammlung zu
erstatten.
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§18

Sondervermoégen fiir die Kameradschaftspflege

Fur die Feuerwehr wird ein Sondervermégen fur die

Kameradschaftspflege gebildet. Die Einrichtung einer

Handkasse ist entsprechend der Dienstvorschriften der

erfilllenden Gemeinde der Verwaltungsgemeinschaft

zuldssig.

Das Sondervermégen besteht aus

- Zuwendung der Gemeinde und Diritter,

- Ertrigen aus Veranstaltung,

- sonstigen Einnahmen,

- mit Mitteln des Sondervermégens erworbenen Ge-
genstinden.

Uber die Verwendung der Mittel beschlief3t der Feuer-

wehrausschuss. Der Feuerwehrausschuss kann den

Wehrleiter ermichtigen, tiber die Verwendung der Mit-

tel bis zu einer bestimmten Hohe oder fur einen be-

stimmten Zweck zu entscheiden.

§19
Kassenwart

Der Kassenwart und Stellvertreter werden vom Feu-
erwehrausschuss fir die Dauer von fiinf Jahren ge-
wihlt, die Wiederwahl ist zuldssig.

Er hat das Sondervermégen fiir die Kameradschafts-
pflege zu verwalten und dber simtliche Einnahmen
und Ausgaben Buch zu fithren. Zahlungen diirfen nur
auf der Grundlage ordentlicher und vollstindiger Zah-
lungsbelege und nach schriftlicher Anweisung durch
den Wehtleiter, bei seiner Abwesendheit durch einen
stellvertretenden Wehrleiter, geleistet werden. Der
Kassenwart ist jihrlich von der Dienstversammlung
auf der Grundlage der Revision zu entlasten.
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Gemeinde WeiBkeilel - Feuerwehrsatzung

§ 20
Kennzeichnung/Symbole

Die Angehorigen der Feuerwehr tragen einheitliche Armel-
abzeichen auf der Grundlage entsprechender Festlegung
des Sichsischen Staatsministeriums des Inneren.

§21
Kreisfeuerwehrverband

Die Feuerwehr ist Mitglied des Kreisfeuerwehrverbandes.
Die Mitgliedsbeitrige werden durch die Gemeinde getra-
gen.

§ 22
Beschlussfassung und Anderung

Vor der Beschlussfassung zur Satzung und zu Andcrungen
derselben hort der Gemeinderat den Feuerwehrausschuss.
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